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COORDINADORA PER A
G5, UANIMACIG SOCIOCULTURAL
S DE CATALUNYA

Des de la presidéncia de la CASC_CAT s’ha portat a debatre les esmenes del curriculum a
tot el professorat del Cicle Formatiu d’Animacié Sociocultural i Turistica que I'esta impartint.
Per tal que en tingueu constancia, hem elaborat aquest document amb I'eina col.laborativa
de Titanpad. Aquest document concreta i resumeix les diferents opinions:

Alegacié 1: De cap manera estem d’acord amb el nova reduccié de 33 hores al MP7 de
Desenvolupament comunitari (que se suma al de 33 perdudes en el document provisional) i
que hem estat experimentant durant tres promocions, des de la desaparicié de la LOGSE.

Justificacio: el MP7 és la fonamentacié del que és I'esséncia de I'animacié sociocultural
és impossible treballar-los en 132 hores (ja era impossible fer-ho en 165). Aqui es
proporcionen les competéncies per a que l'alumnat conegui els diferents projectes
d’exceléncia que s’estan duent a terme en projectes de desenvolupament comunitari en
diferents col.lectius (amb bases importants de sociologia), per a que fomenti
I'associacionisme creant associacions i dinamitzar-les de forma participativa, ha de ser
capag de dissenyar processos participatius creant canals efectius per a que tothom hi pugui
participar, dominar les eines de difusio i comunicacié TIC amb les ultimes novetats, i ha de
dominar els processos de mediacié de conflictes entre comunitats. Tot aixd és impossible
fer-ho en 132 hores, si es vol fugir de la classe magistral i volem que I'alumnat sigui part
activa en la seva propia fomacié i experimenti en I'entorn del territori en el que es mou amb
projectes d’aprenentatge-servei o amb I'aprenentatge basat en projectes.

Alegacid 2: No estem gens d’acord en I'ampliacié en 33h més el MP8 Informacié juvenil.

Justificacio: si bé és importantissim treballar amb aquest col.lectiu, veiem injustificat
dedicar-hi tantes hores amb dos moduls especifics MP 8 de 99 hores i MP9 amb 99 hores
més. Son 198 hores especifiques per a un col.lectiu que ja es treballa transversalment en
molts dels altres moduls: pressupostos, recursos, investigacié social, elaboracio i difusié de
la informacio, TIC, xarxes socials, associacionisme i participacié, recursos de lleure, de
natura, esportius, culturals, ecologia, xarxa d'albergs, habilitats de comunicacio, analisi de
dades, elaboracio d'informes i memories, avaluacid, qualitat, treball en equip i un llarg
etzétera... son continguts que s’han posat en aquest modul i que ja es treballen en altres
tant de forma especifica com transversal. Déna la impressié que s’ha redissenyat el Modul
d’'Informacié Juvenil sense haver-se llegit els continguts de la resta de moduls. Aixd és un
gran inconvenient per a la logica didactica i per a la logica del propi alumnat que es
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queixen en que sempre estan treballant sobre el mateix col.lectiu (que és al que ells
pertanyen) en detriment d’altres col.lectius que desconeixen i dels que els agradaria tenir
informacié més especifica, com és el de la tercera edat, que no té cap modul especific i en
canvi de cada vegada més és un gran ninxo laboral.

A més, per treballar d’'informador juvenil s’ha de fer una formacio especifica addicional. Ens
preguntem, quina logica té, doncs, aquest canvi?

Alegacié 3: Veiem importatissim que hi hagi un modul al menys de 66h en que es treballin
les especifitats de la dinamitzacié del col.lectiu de tercera edat.

Justificacio: Si bé el treball en aquest col.lectiu és transversal en molts dels moduls (com
és transversal en les diferents franges d’edat, incloent-hi els joves), el col.lectiu de la
tercera edat tés unes especifitats concretes que ens hi hauriem d’aturar una mica més.
Hem de tenir en compte que és uns dels grans ninxols tradicionals d'ocupacio dels
animadors socioculturals, i és un dels que hi tenim més demanda de professionals i en
consequencia més insercio laboral. Es preveu que en el futur immediat augmenti encara
més la demanda d’aquest col.lectiu, ja no tan sols en les residéncies i centres de dia, sin6
també en I'animacio turistica i en el turisme rural.

Altres reflexions:

Hem estat lluitant durant molts anys que s’entengui bé quina és la tasca i les funcions de
'animador sociocultural dins la societat. Queda clar que I'animador sociocultural és un
educador i dinamitzador de la societat que treballa en els diferents col.lectius per
aconseguir el desenvolupament social i cultural de les comunitats que la formen amb
I'objectiu de la transformacié social.

Entenem que molts dels recursos de I'animador sociocultural son valids per a I'animador
turistic i al revés. Una formacié enriqueix I'altra, perd tal com hem vist, les competéncies
gue necessita I'animador sociocultural per realitzar la seva tasca d’'una forma seriosa son
moltes i requereixen hores de treball i tal com veiem, les que se’ns proposen al curriculum
son insuficients. Hem inclos en el mateix curriculum les competéencies que necessita un
animador turistic, que per altra banda, dista molt de ser un educador, ja que la seva tasca
es mou entre I'entreteniment i el consumisme, i aixd fa que costi encabir el caire turistic a
'essencia educativa i transformadora.

Una proposta que ha sorgit és poder fer dos itineraris en aquesta titulacié. Un primer curs
comu que es treballin les competéncies que son comunes a ambdos perfils professionals
(culturals, oci i lleure, dinamiques grupals, mediacié de conflictes, intel.ligécia emocional,
metodologia de la intervencio, primers auxilis, FOL...) i un segon curs que diferencii les
dues titulacions. La sociocultural amb unes bones bases de desenvolupament comunitari,
d’'informacio i intervencido en joves, intervencid en tercera edat, projectes culturals
comunitaris, associacionisme, participacio... i la turistica, una bona formacié en un parell
d’'idiomes estrangers, domini de técniques i recursos en espectacles, dinamitzacié de
shows i vetllades, muntatges escenografics i de caracteritzacid, equipaments i recursos
turistics, projectes turistics, teatralitzacions...

D’aquesta manera en dos anys en podria tenir una bona i solida formacié en cadascuna de
les especialitats (sociocultural i turistica) i en tres anys qui ho vulgués podria tenir les dues
titulacions.



Aquesta proposta ajudaria a diferenciar els dos perfils tant per als contractadors, per al
public en general i per a 'alumnat que, com hem constatat en alguns casos, no se sent
comode en un o altre perfil i que de vegades abandonen la formacié per que no és alld que
buscaven.

Pilar Figueras Torruella
Presidenta de la CASC_CAT
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